COESIONE "
[TALLA H-27 Cofinanziato .\:f 5 Regicne
m‘ dall'Unione europea ] Siciliana

ALLEGATO 1
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE SELEZIONE DOCENTI

Avviso 7/2023 FSE+ Sicilia 2021/2027 - 2a finestra Aggiornamento 2025

Aggiornamento Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di percorsi
formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia

(finestra biennio 2025-2026)

Lal/il sottoscritto/_a

cognome e nome della/del richiedente

sesso F M

nato/a Prov. ( ) il

Residente a Prov. ( )
Comune di residenza Cap
Via/Piazza n.
domiciliata/o a Prov. (

se il domicilio € diverso dalla residenza

via/piazza n.

codice fiscale

Cittadinanza seconda cittadinanza

Telefono fisso telefono cellulare

- indirizzo di posta elettronica NON certificato

- posta elettronica certificata (PEC)

CHIEDE

acodesto spettabile Ente di partecipare (barrare il profilo d'interesse) alla selezione del bando di cuiin
oggetto in qualita didocente:
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Corso Edizione CS 8316 ED 33904 Sede Via Mons. A. Paino n. 14 - Barcellona P.G.

ADDETTO CONTABILITA’ (EQF 2) ore '“dici‘;‘?: Son una X profeiss?Lanale
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informatica 12
Lingua inglese 30
Cenni sulla normativa civilistica fiscale di riferimento 50
Scritture contabili elementari 70
Applicativo gestionale di riferimento 60
Elementi di tecnica commerciale 60
Elementi di organizzazione aziendale 60
Strumenti di incasso e pagamento 60
Totale 414

Corso Edizione CS 8449 ED 35598 Sede Via Mons. A. Paino n. 14 - Barcellona P.G.

ANIMATORE SERVIZI ALL'INFANZIA (EQF 3) ore '"dicﬁ‘:‘: gg:k‘)‘"a X prof':eiss‘i’:)anale
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informatica 12
Lingua inglese 30
Elementi di puericultura 25
Elementi di psicopedagogia 25
Elementi di neuropsichiatria infantile 25
Tecniche e modelli di osservazione e monitoraggio 25
Elementi di igiene, sicurezza e prevenzione 30
Elementi di antropologia e di relazione interculturale 40
Teorie e tecniche di comunicazione 40
Attivita ludiche, espressive, ricreative e psicomotorie 60
Tecniche di laboratorio 60
Tecniche e modelli di osservazione e monitoraggio 30
Tecniche di progettazione 70
Tecniche di documentazione dell'attivita di animazione 50
Totale 534

Corso Edizione CS 8450 ED 35999 Sede Via Mons. A. Paino n. 14 - Barcellona P.G.

COLLABORATORE POLIVALENTE NELLE STRUTTURE Indicare con una X|  Fascia
RICETTIVE E RISTORATIVE ore il modulo professionale
(EQF 2)
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informatica 12
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Lingua inglese 30
Caratteristiche, tipologie e modalita organizzative delle 35
strutture ricettive e ristorative
Principi, tecniche di utilizzo e strumenti dei servizi ricettivi 35
e ristorativi

Elementi di base di gestione del magazzino e principi 30
merceologici

Principi e tecniche di comunicazione e relazione 60
interpersonale

Tecniche di comunicazione telefonica e annotazione delle 50
informazioni

Principi di gestione dei dati nel rispetto della normativa 50
sulla privacy

Principi normativi di igiene e sicurezza sul lavoro 20

Normativa specifica per la manipolazione e 20

conservazione dei prodotti alimentari
Tecniche di utilizzo delle attrezzature, dei prodotti di 30
pulizia e sanificazione
Manutenzione ordinaria degli strumenti 30
Totale 414

Il sottoscritto consapevole che ai sensi dell'art. 76 del DPR n.445/2000 le dichiarazioni mendaci, la falsita
negli atti e l'uso di at falsi sono puniti ai sensi del Codice Penale e delle leggi speciali

DICHIARA

Essere cittadino italiano o di uno stato facente parte della Comunita Europea;

Essere iscritto nelle liste elettorali delComune di

Essere in regime di godimento dei diritti politici nello stato di appartenenza;

non aver riportato condanne penali;

nonaver procedimenti penaliin corso;

non essere stato escluso dall'elettorato politico attivo, destituito o dispensato da un impegno presso una
Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento;

non essere stato dichiarato decaduto da un impegno statale ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d),
nelle posizioni concernenti lo Statuto degliimpiegati civilidello Stato approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 10 Gennaio 195 n 3;

essere in possesso del titolo distudio di ;
diessere/non essereiscritto all'Albo Regionale degliOperatori dellaformazione professionale dicuiallaL.R. n.
24 del 6 marzo 1976;

diessere/non essereiscritto all'elenco degli Operatori della formazione professionale;

di aver preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni previste
dal medesimo.

Altresi dichiara

che ai sensi dell'art. 46 e 47 del DPR n. 445/2000 i dati sopra riportati e quelli nel curriculum vitae sono veritieri
e corrispondono alla situazione difatto e di diritto alla data della presente

Si allega
Curriculum vitae in formato Europeo firmato
Copia del documento di identita in corso di validita e del codice fiscale

Li Firma




